
ИНФОРМАЦИЯ 
О РЕЗУЛЬТАТАХ КОНТРОЛЬНОГО МЕРОПРИЯТИЯ
«Проверка финансово-бюджетной деятельности  Муниципального казенного учреждения  городского округа Звенигород « Комитета образования» за 2017год».

В соответствии с планом работы Контрольно-счётной палаты городского округа Звенигород  на 2018 год, утвержденного распоряжением председателя  Контрольно-счётной палаты от  26.12.2017 № 20, в период с 23 января по 09 августа 2018 года Контрольно-счетной палатой было проведено контрольное мероприятие «Проверка финансово-бюджетной деятельности  Муниципального казенного учреждения  городского округа Звенигород  « Комитета образования» за 2017год».


1. Краткая характеристика объекта контрольного мероприятия.
 
Муниципальное казенное учреждение городского округа Звенигород «Комитет образования» (далее Комитет) создано на основании постановления  главы городского округа Звенигород от 13.04.2015 №245 и решения Совета депутатов городского округа Звенигород от 02.04.2015 № 49/7.
Согласно Уставу, утвержденному постановлением главы городского округа Звенигород от 19.10.2015 №774, учредителем и собственником имущества Комитета является муниципальное образование «Городской округ Звенигород». Функции и полномочия учредителя Комитета осуществляет Администрация муниципального образования «Городской округ Звенигород» (далее – главный распорядитель средств бюджета городского округа Звенигород).
Комитет обладает правами юридического лица, имеет бюджетную смету, лицевые счета, открытые в территориальном органе Федерального казначейства, имеет печать, штампы и бланки. 
Финансовое обеспечение деятельности Комитета осуществляется за счет средств  местного бюджета.
Ведение бухгалтерского учета Комитета осуществляет МКУ «Централизованная бухгалтерия учреждений образования, культуры, спорта и туризма» на основании договора на бухгалтерское обслуживание от 01.01.2017 №б/н. 
Должностными лицами в течение проверяемого периода являлись:
- руководитель Комитета – Шиков Д.А. назначен на должность распоряжением главы городского округа Звенигород ;
- главный бухгалтер Централизованной бухгалтерии – Корнюхина Г.Н.

2. Анализ исполнения бюджета получателя бюджетных средств   за 2017 год

Общий объем проверенных Контрольно-счетной палатой бюджетных средств, выделенных в 2017 году для обеспечения деятельности Комитета, составил сумму                12 226,7 тыс. рублей.
Расходы производились в соответствии с утвержденной бюджетной сметой на 2017 год. По отчету об исполнении бюджета Комитета на 1 января 2018 года (ф. 0503127), бюджетные ассигнования, утвержденные решением Совета депутатов о бюджете              на 2017 год, составили 12 226,7 тыс. руб. Фактически бюджет Комитета исполнен в сумме 11 199,0 тыс. руб. (92% от утвержденных ассигнований).





тыс. руб.
	Код КОСГУ
	Наименование показателя
	Утвержденные бюджетные ассигнования 
(тыс. руб.)
	Исполнено
(тыс. руб.)
	% исполнения


	ст. 211-213
	Заработная плата, прочие выплаты и начисления на оплату труда
	10 793,7

	10 280,4
	95

	221
	Услуги связи
	50,4
	14,6
	29

	222
	Транспортные услуги
	109,8
	0,0
	

	226
	Прочие услуги
	317,0
	264,7
	84

	290
	Прочие расходы
	12,6
	4,0
	32

	310
	Увеличение стоимости основных средств
	540,2
	409,0
	76

	340
	Увеличение стоимости материальных запасов
	402,8
	226,4
	56

	
	ИТОГО
	12 226,6
	11 199,1
	91,5



Несанкционированного перемещения бюджетных средств по кодам бюджетной  классификации расходов бюджета не установлено.
Следует отметить, что бюджетные средства освоены не в полном объеме. 
Наиболее низкий процент исполнения расходов составил по следующим статьям: 
- «Транспортные услуги» (ст.222) – 0%
- «Услуги связи» (ст.221) – 29%;
- «Прочие расходы» (ст.290) - 32%
Основная причина невыполнения – недостаточность денежных средств на лицевых счетах учреждения.
Расходы за 2017 год исполнены в объеме 11 199,1 тыс. руб. или на 91,5% от утвержденных лимитов бюджетных обязательств (12 226,6 тыс. руб.), объем средств, не освоенных Комитетом в 2017 году, составил 1 027,5 тыс. руб. 
Бюджетные ассигнования и лимиты из бюджета муниципального образования «Городской округ Звенигород» доведены до Комитета в суммах утвержденных Решением советом депутатов городского округа Звенигород от 28.12.2017 №18/2, данный факт неисполнения лимитов бюджетных обязательств в сумме 1 027,5 тыс. руб. свидетельствует о недостатках порядка планирования бюджетных ассигнований, которое осуществлено с нарушением требований ст. 158 Бюджетного кодекса РФ.

3. Проверка использования средств на оплату труда работников Учреждения.

Кассовые расходы за 2017 год по статьям 211 «Заработная плата», 213 «Начисления на оплату труда» составили 10 280,4 тыс. руб., или 95 % от доведенных лимитов бюджетных обязательств. 
Оплата труда работников Комитета осуществлялась в соответствии с Положением «Об оплате труда работников муниципального казенного учреждения городского округа Звенигород «Комитет образования», утвержденным решением Совета депутатов городского округа Звенигород от 22.10.2015 №58/5.
Трудовые отношения между Комитетом и работниками регулируются трудовыми договорами.
К проверке представлено штатное расписание Комитета на 2017 год, утвержденное руководителем и согласованное с Учредителем, согласно которому штатная численность составила – 15 единиц, из них руководитель - 1 ед., заместитель руководителя – 2 ед., главный эксперт – 10 ед., старший эксперт – 2 ед. Месячный фонд оплаты труда (с начислениями) составляет 12 473,9 тыс. рублей. 
Заработная плата работников состоит:
- должностной оклад;
- ежемесячная надбавка за выслугу лет в зависимости от стажа работы, которая устанавливается комиссией по установлению стажа работы;
- ежемесячная надбавка за сложность, напряженность и специальный режим работы в размере до 70%, устанавливается приказом руководителя Комитета;
- ежемесячная премия в размере от 1 до 70%, устанавливается приказом руководителя Комитета.
В течение 2017 года сотрудникам Комитета выплачивалась материальная помощь к основному отпуску в размере двух должностных окладов и дополнительное поощрение в виде премии по итогам работы, за высокое качество, объемов и сроков выполнения работы, выполнения поручений и заданий, связанных с обеспечением рабочего процесса или уставной деятельности Комитета.
Проверкой правильности установления должностных окладов и надбавок установлено, что размеры должностных окладов работников Комитета установлены, согласно вышеуказанному штатному расписанию. 
Начисление заработной платы осуществляется на основе табеля учета рабочего времени за фактически отработанное время. 
В ходе выборочной проверки начисления заработной платы работникам Комитета в соответствии с Положением об оплате труда нарушения не установлены.
Проверкой правильности начисления и выплаты заработной платы, дополнительных поощрений в виде премий, материальной помощи в проверяемом периоде руководителю Комитета нарушений не установлено.

4. Соблюдение порядка использования имущества, находящегося в муниципальной собственности.

По договору безвозмездного пользования недвижимым имуществом Комитету  переданы нежилые помещения, по адресу: город Звенигород, микрорайон Супонево, дом 16 - общей площадью 239 кв. м., - для использования в целях организации работы Комитета, находящиеся в собственности муниципального образования «Городской округ Звенигород» и закрепленные на праве оперативного управления за МАОО СОШ №4. 
Переданное имущество используется по назначению  – нарушений не установлено.

5. Операции с основными средствами и материальными ценностями

В бухгалтерском учете на начало 2017 года числятся основные средства в сумме 251,4 тыс. руб. В 2017 году поступило основных средств на сумму 286,8 тыс. руб. (микрофон, моноблоки, МФУ, шкаф). Выбыло основных средств на сумму 884,6 тыс. руб. (изъят автомобиль из оперативного управления Комитета, имущество стоимостью до 3,0 тыс. руб.). Балансовая стоимость основных средств на конец года составила 593,7 тыс. руб.
Проверкой правильности ведения учета основных средств, нарушений не установлено.
6.Проверка учета материально запасов

На начало года стоимость материальных запасов составляет 436,5 тыс. руб. В течение года были приобретены материальные запасы (канцелярские товары) в сумме 297,6 тыс. руб. Списано на нужды Комитета – 142,3 тыс. руб.
В ходе проверки бюджетного учета материальных запасов за 2017 год нарушений не установлено.



[bookmark: _GoBack]7.Проверка правильности ведения расчетов с прочими дебиторами и кредиторами и подотчетными лицами

В ходе  проверки расчетов с прочими дебиторами и кредиторами за 2017 год установлено, что по состоянию на 01.01.2018 г.  дебиторская задолженность составляет 151,8 тыс. руб. – расчеты по страховым взносам на обязательное социальное страхование на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством.
Кредиторская задолженность с поставщиками и подрядчиками составляет 411,2 тыс. руб. Причина образования задолженности - недофинансирование в полном размере. 
Расчеты с бюджетами всех уровней по налоговым платежам производятся своевременно. 

Вывод: 
При проверке финансово-бюджетной деятельности  Муниципального казенного учреждения  городского округа Звенигород «Комитета образования» за 2017год» нарушения не установлены.



Председатель Контрольно-счетной палаты                                Е.Н.Рыдаева

